VERBALE N. 03 del 19.12.2017 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DELL’ASSOCIAZIONE GAL TERRAS DE OLIA

il giorno 19 dicembre 2017 alle ore 15:00 si & riunita la Commissione esaminatrice per la selezione del
personale dell’Associazione GAL Terras de Olia.
Sono presenti i componenti la Commissione nelle persone di:

= Dottor Giuseppe Matolo nato a Cagliari il 20.10.1956, residente in Cagliari, CF MTLGPP56R20B354N;

s Dottor Ignazio Marongiu nato a Siamanna il 28.09.1956, residente in Quartu Sant’Elena, CF MRNGNZ56P2817190;

@ Dottor Francesco Manconi nato ad Abbasanta il 22.05.1972, residente in Quartu Sant'Elena, C.F.
MNCFNC722EAQO7M.

Presiede la riunione il Dottor Giuseppe Matolo e funge da Segretario il Dottor Francesco Manconi.

Il Presidente, propone di procedere secondo quanto stabilito dal bando alla verifica dei titoli e del relativo punteggio
dei candidati da convocare per il successivo colloguio.

Pertanto la Commissione, pur esaminando la scheda di autovalutazione predisposta dai candidati e allegata alla
domanda di partecipazione alla selezione, procede all’attribuzione del punteggio per i diversi profili tenendo conto
delle informazioni contenute nel curriculum vitae sottoscritto da ciascun candidato.

Indi assume la seguente decisione:

A) Direttore, sono ammessi a colloguio entrambi | candidati:
a. Perseu Claudio;
b. Uras Carla.

B) Responabile dellarea amministrativa e finanziaria (RAF), sono ammessi a colloguio entrambi i candidati:
a. Congiu Antonella;
b. Matta Massimo.

C) Animatore polifunzionale, sono ammessi a colloquio i primi cinque candidati che hanno conseguito il punteggio
pili elevato:
a. Citroni Francesca;
Bellinzas Giorgio;
Razzu Angelo S.;
Serrau Marongiu Angelo;
Locci Marco.
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Per la verifica delle modalita con le quali sono stati valutati i titoli si rimanda al documento allegato al presente
verbale che ne costituisce parte integrante e sostanziale.

La commissione conclude i lavori alle ore diciannove e decide di trasmettere 'esito delle valutazioni al Presidente del
CdA del “GAL Terras de Olia”, affinché proceda alla convocazione dei candidati per il previsto colloquio, secondo
quanto stabilito dal bando.

Redatto, letto e sottoscritto.

La Commissione esaminatrice

y
Presidente Dott. Giuseppe Matolo .z~

s

Componente Dott. ignazio Marongiu

Segretario Dott. Francesco Ma

ng:.v._ s

.



Valutazione dei Titoli ed esperienza

Allegato al verbale'del 19 dicembre 2017

Profilo A
‘ Descrizione Titolo PERSEU Claudio | URAS Carla
1 Voto di Laurea superiore a 100/110 1
2 Pubblicazioni 2(*
3 Corsi Post Lauream (MIn 30 ore) 3 1
4 Master Post Lauream (Minimo 6 mesi) 3 3
5 Conoscenza lingue (NON inferiore a B2)
6 Conoscenze informatiche certificate 1 1
7 Esperienza di direzione in ambito GAL
8 Esperienza di direzione altri ambiti 2
9 Esperienza di consulente senior in ambito GAL
10 | Esperienza di consulente Junior in ambito GAL
11 | Esperienza professionale in ambito di progettazione
partecipata extra GAL
12 | Esperienza professionale in ambito di tecniche di 4
facilitazione di gruppo
13 | Esperienza professionale nella realizzazione di 6
progetti di sviluppo locale di tipo partecipativo in
qualita di coordinatore/Responsabile di progetto
14 | Esperienza professionale nella realizzazione di 2
progetti di sviluppo locale di tipo partecipativo in
ruoli diversi da Coordinatore /Responsabile
. TOTALE 17 10
(*) da verificare in sede di colloquio
Profilo B
Descrizione Titolo . CONGIU Antonella | MATTA Massimo
1 | Voto di Laurea superiore a 100/110 ' 1
2 Conoscenza lingue (NON inferiore a B2) 1
3 Conoscenze informatiche certificate 3 0*
4 Esperienza in qualita di RAF di un GAL
5 Esperienza professionale in ambito programmi 3
Leader diversi da RAF di un GAL
6 Esperienza professionale nella realizzazione di 3 8
progetti di sviluppo locale diversi da Leader in
gualita di Responsabile della
rendicontazione/Responsabile di procedimento ,
7 Esperienza professionale nella realizzazione di 4 8
progetti di sviluppo locale diversi da Leader in ruolo
diverso da Responsabile della
rendicontazione/Responsabile di procedimento
TOTALE 12 / 19

(*) da verificare in sede di colloquio




Profilo C

Cognome Nome Punteggio NOTE
attribuito
MURRU Patrizia 12
SOLINAS Paolo n.v. Non valutabile, I'allegato
C.3 autovalutazione non
risulta compilato
USELLI Raffaela 4
GAIA Claudia na Non ammesso,
Curriculum vitae non
allegato
MANCA Maria A. © 10
NOTARO Emanuela 11
BELLINZAS | Giorgio 18
SALARIS M. Luisa 7
DERIU David 5
UNALI Francesco 12
CITRONI Francesca 27
SALIS Michele 5
SERRAU Angelo 14
Marongiu
RAZZU Angelo S: 17
MURTAS Adriana 4
LOCCI Marco 13

Ammessi al colloquio

Sono ammiessi al colloquio per il Profilo A entrambi i candidati

PERSEU

Claudio

URAS

Carla

Sono ammessi al colloquio per il Profilo B entrambi i candidati-

CONGIU

Antonella

MATTA

Massimo

Sono ammessi al colloquio per il Profilo Ci primi 5 candidati in ordine di punteggio

CITRONI Francesca 27
BELLINZAS | Giorgio 18
RAZZU Angelo S. 17
SERRAU Angelo 14
Marongiu

LOCCI Marco 13




